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８
月
26
日
、「
第
３
回
考
え
、
議
論

す
る　

道
徳
フ
ォ
ー
ラ
ム
」（
読
売
新
聞

東
京
本
社
主
催
、
文
部
科
学
省
委
託
事

業
）が
東
京
都
千
代
田
区
の
よ
み
う
り

大
手
町
ホ
ー
ル
で
開
か
れ
、
昨
年
12
月

26
日
の
第
２
回
開
催
に
続
い
て
、
こ
の

度
も
足
を
運
ん
だ
。

前
回
同
様
、
今
回
も“
ハ
テ
ナ
ソ
ン

（hatenathon

）”
を
取
り
入
れ
た
グ

ル
ー
プ
ワ
ー
ク
が
行
わ
れ
た
。

“
ハ
テ
ナ
ソ
ン
”と
は
、「
は
て
な
」と

「
マ
ラ
ソ
ン
」を
組
み
合
わ
せ
た
佐
藤
賢

一
・
京
都
産
業
大
学
教
授
の
造
語
。「
自

ら
問
い
、
自
ら
学
ぶ
」と
い
う
課
題
に

こ
た
え
ら
れ
る
新
た
な
教
育
手
法
と
し

て
注
目
さ
れ
て
い
る
。“
質
問
づ
く
り
”

の
方
法
は
、
米
国
の
住
民
運
動
の
指
導

者
、
ダ
ン
・
ロ
ス
ス
テ
イ
ン
氏
ら
が
著

し
た『
た
っ
た
一
つ
を
変
え
る
だ
け

（M
A

K
E JU

ST
 O

N
E CH

A
N

GE

）』

（
新
評
論
）を
参
考
に
し
て
い
る
。
ロ
ス

ス
テ
イ
ン
氏
は
、
問
い
を
発
す
る
こ
と

が
で
き
な
い
た
め
に
必
要
な
情
報
と
社

会
的
支
援
を
得
ら
れ
な
い
貧
困
層
の
大

人
を
教
育
す
る
手
法
と
し
て
、
質
問
づ

く
り
の
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を
開
発
し
た

と
い
う
注1
。「
ク
ラ
ス
も
教
師
も
自
立

す
る
質
問
づ
く
り
」と
記
さ
れ
た
本
の

サ
ブ
タ
イ
ト
ル
も
刺
激
的
。

数
十
名
の
フ
ァ
シ
リ
テ
ー
タ
ー
が
会

場
に
分
散
し
、
４
〜
５
人
単
位
の
グ

ル
ー
プ
を
つ
く
っ
て
、
演
題
に
沿
い
な

が
ら
３
つ
の
ス
テ
ッ
プ
を
踏
ま
え
た
質

問
づ
く
り
を
共
に
取
り
組
ん
だ
。

ま
ず
、
①
一
人
ひ
と
り
が
質
問
を
考

え
、
た
く
さ
ん
つ
く
る
。
話
し
合
っ
た

り
、
評
価
し
た
り
、
答
え
を
い
っ
た
り

し
な
い
。
続
い
て
、
②
つ
く
っ
た
質
問

は
、「
は
い
」か「
い
い
え
」で
し
か
答
え

ら
れ
な
い「
閉
じ
た
質
問
」と「
は
い
」か

「
い
い
え
」で
は
な
く
説
明
が
必
要
な

「
開
い
た
質
問
」に
グ
ル
ー
プ
内
で
振
り

分
け
、「
閉
じ
た
質
問
」を「
開
い
た
質

問
」に
置
き
変
え
る
。
最
後
は
、
③
皆

で
話
し
合
い
を
し
て
、
質
問
を
２
つ
に

絞
り
込
み
、
ま
と
め
る
。

「
は
て
な
」と「
マ
ラ
ソ
ン
」を
組
み
合

わ
せ
た“
ハ
テ
ナ
ソ
ン
”の
一
端
を
通
し

な
が
ら
、「
質
問
づ
く
り
の
方
法
」を
学

ぶ
貴
重
な
機
会
を
得
た
。

「
閉
じ
た
質
問
」と「
開
い
た
質
問
」に

つ
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
定
義
や
長
所
・

短
所
を
事
前
に
学
習
し
、
理
解
し
て
い

れ
ば
、
適
宜
適
切
に
取
り
組
め
た
の
で

は
な
か
っ
た
だ
ろ
う
か
と
、
ぶ
っ
つ
け

本
番
の
状
態
で
晒
し
者
に
さ
れ
て
し

ま
っ
た
よ
う
な
感
覚
に
襲
わ
れ
た
ア
ク

テ
ィ
ブ
ラ
ー
ニ
ン
グ
※2

の
体
験
が
、
今

な
お
脳
裏
か
ら
離
れ
な
い
。

質
問
と
は
、「
疑
問
点
や
わ
か
ら
な

い
点
を
問
い
た
だ
す
こ
と
。（
例
）質
問

を
受
け
る
」と
辞
書
に
あ
る
。

「
何
か
質
問
は
あ
り
ま
せ
ん
か
？
」と

不
用
意
な
問
い
か
け
を
し
て
は
い
な
い

だ
ろ
う
か
。

質
問
に
は
、「
良
い（
優
れ
た
）質
問
」

と
共
に「
悪
い（
う
ざ
い
）質
問
」や「
質

問
が
上
手（
下
手
）」、「
質
問
の
仕
方
が

良
い（
悪
い
）」な
ど
が
あ
る
。

質
問
と
言
い
な
が
ら
、
揚
げ
足
を
取

る（
失
言
や
失
敗
を
取
り
上
げ
て
皮
肉

ま
じ
り
に
責
め
立
て
る
）人
の
問
い
か

け
は
、
物
議
を
醸
し
か
ね
な
い
不
気
味

さ
に
満
ち
溢
れ
て
い
る
。

「
質
問
し
た
ら
、
十
倍
返
し
の
質
問
攻

め
に
あ
う
」の
で
、
つ
い
質
問
を
た
め

ら
っ
て
し
ま
う
と
の
声
を
聞
く
。

私
た
ち
の
職
場
は
、「
質
問
づ
く
り

の
方
法
」を
学
ん
で
き
た
だ
ろ
う
か
。

加
え
て
、「
た
っ
た
一
つ
を
変
え
る

だ
け
」と
は
何
か
、
と
い
う
こ
と
に
疑

問
を
持
つ
勇
気
を
大
事
に
し
た
い
。

「
大
切
な
の
は
、
疑
問
を
持
ち
続
け
る

こ
と
だ
。
神
聖
な
好
奇
心
を
失
っ
て
は

な
ら
な
い
」※3

肝
に
銘
じ
た
い
。

※1：『読売教育ネットワークVol.18（2016.08）』から引用
※2：2017年3月号本稿参照
※3：アインシュタインの名言から

「
開
い
た
質
問
」

「
ハ
テ
ナ
ソ
ン
」
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転
期
に
立
つ
経
営
の
視
座
�

「
た
っ
た
一
つ
を変

え
る
だ
け
」


