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日
々
の
業
務
の
な
か
で
書
き
留
め
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
、
気
づ
い
た
こ

と
な
ど
を
メ
モ
し
て
お
く
。

な
か
に
は
、
手
の
甲
や
掌

て
の
ひ
ら、

紙
片
等

に
記
す
人
も
い
る
が
見
苦
し
く
映
る
。

Ａ
４
コ
ピ
ー
用
紙（
２
１
０
㎜
×

２
９
７
㎜
）
の
八
分
の
一
を
Ａ
７

（
１
０
５
㎜
×
74
㎜
）と
い
い
、
ポ
ケ
ッ

ト
ノ
ー
ト
サ
イ
ズ
と
も
い
う
。

１
枚
の
Ａ
４
用
紙
に
折
り
目
を
３
回

入
れ
、
あ
る
折
り
目
に
ハ
サ
ミ
で
１
回

切
れ
目
を
入
れ
る
と
８
ペ
ー
ジ
の
メ
モ

帳（
小
冊
子
）が
で
き
る
。
ペ
ー
ジ
を
綴

る
ホ
ッ
チ
キ
ス
止
め
等
は
要
ら
な
い
。

ま
ず
、
Ａ
４
を
二
つ
折
り
に
し
て
Ａ

５
に
、
続
け
て
二
つ
折
り
に
す
る
と
Ａ

６
に
、
さ
ら
に
二
つ
折
り
に
し
た
も
の

が
Ａ
７
だ
。
３
回
続
け
て
二
つ
折
り
し

た
紙
を
開
く
と
、
八
等
分
さ
れ
た
こ
と

が
折
り
目
か
ら
わ
か
る
。

開
い
た
紙
は
、
再
び
折
り
目
に
沿
っ

て
二
つ
折
り（
２
１
０
㎜
×
１
４
８
㎜
）

に
す
る
。
次
に
ハ
サ
ミ
を
使
っ
て
横
の

折
り
目
を
真
ん
中（
一
つ
目
の
折
り
目
）

ま
で
切
る
。

三
度
開
い
て
、
今
度
は
横（
１
０
５

㎜
×
97
㎜
）に
折
る
。
ハ
サ
ミ
で
切
っ

た
部
分
を
菱
形
状
に
な
る
よ
う
に
開

き
、
全
て
の
折
り
目
を
重
ね
合
わ
せ
る

と
メ
モ
帳
に
な
る
。

ま
ず
は
、
自
ら
つ
く
っ
て
試
す
こ
と

を
勧
め
る
。
新
人
や
次
世
代
リ
ー
ダ
ー

の
育
成
・
指
導
の
う
え
か
ら
も
、
メ
モ

の
取
り
方
を
見
直
す
一
助
に
し
た
い
。

メ
モ
の
取
り
方
を
学
ん
だ
こ
と
が
あ

る
、そ
の
指
導
を
受
け
た
こ
と
が
あ
る
、

と
い
う
人
は
意
外
に
少
な
い
。

職
員
と
共
に
メ
モ
帳
を
つ
く
り
、
一

日
の
業
務
を
終
え
た
と
こ
ろ
で
、
各
自

が
ど
ん
な
メ
モ
の
取
り
方
を
し
た
の
か

と
い
う
こ
と
を
見
比
べ
る
と
、
実
に
千

差
万
別
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
る
。

メ
モ
を
取
る
の
か
取
ら
な
い
の
か
と

い
う
こ
と
に
つ
い
て
、
各
自
の
自
発
性

や
自
主
性
に
任
せ
て
い
な
か
っ
た
か
。

メ
モ
を
取
る
人
は
仕
事
へ
の
意
識
が

高
く
、
取
ら
な
い
人
は
仕
事
へ
の
意
識

が
低
い
と
、
勝
手
に
思
い
込
ん
で
は
い

な
か
っ
た
か
。

な
か
に
は
、
メ
モ
の
取
り
方
が
わ
か

ら
な
い
、
書
く
の
が
苦
手
で
面
倒
だ
、

な
ど
の
理
由
か
ら
メ
モ
帳
が
白
紙
の
ま

ま
一
日
を
終
え
る
人
が
い
る
。

何
も
書
く
こ
と
が
な
か
っ
た
の
で
は

な
く
て
、
何
を
ど
の
よ
う
に
書
け
ば
よ

い
の
か
、
メ
モ
の
取
り
方
を
学
ぶ
機
会

が
な
か
っ
た
の
で
は
な
い
か
、
と
い
う

疑
問
を
持
つ
こ
と
に
も
意
味
が
あ
る
。

「
今
回
入
職
し
た
職
員
は
、
仕
事
の
覚

え（
メ
モ
の
取
り
方
）が
悪
す
ぎ
る
！
」

と
、
た
め
息
を
つ
く
の
で
は
な
く
、「
今

回
入
職
し
た
職
員
に
仕
事
の
覚
え
方

（
メ
モ
の
取
り
方
）
を
教
え
て
い
な

い
？
」と
、
自
ら
の
姿
勢
を
振
り
返
る

必
要
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
。

『
論
語（
為
政
第
二
）』の「
学
び
て
思
わ

ざ
れ
ば
則
ち
罔く

ら

し
、
思
い
て
学
ば
ざ
れ

ば
則
ち
殆
し
」を
噛
み
し
め
た
い
。

「
学
ん
で
も
、
自
ら
考
え
る（
試
し
て

み
る
、
説
明
し
て
み
る
、
疑
っ
て
み
る

等
）よ
う
で
な
け
れ
ば
モ
ノ
に
は
な
ら

な
い
。
ま
た
、
自
ら
の
考
え
だ
け
で
他

者
か
ら
学
ぶ（
教
え
を
受
け
る
、
話
を

聞
く
、
観
察
す
る
、
議
論
す
る
等
）と

い
う
姿
勢
に
欠
け
る
の
は
よ
く
な
い
」

と
い
う
の
が
、
大
意
で
あ
る
。

毎
日
一
枚
の
メ
モ
帳
に
記
し
た
メ
モ

は
、
開
い
て
バ
イ
ン
ダ
ー
に
綴
じ
て
職

場
内
で
共
有
す
る
。

各
自
の
綴
り
に
目
を
通
し
な
が
ら
メ

モ
の
取
り
方
を
学
び
合
う
こ
と
で
、「
学

べ
ば
学
ぶ
ほ
ど
、
自
分
が
何
も
知
ら
な

か
っ
た
こ
と
に
気
づ
く
。
気
づ
け
ば
気

づ
く
ほ
ど
、
ま
た
学
び
た
く
な
る
」＊1

と
、
仕
事
の
覚
え
方
に
関
心
が
払
え
る

よ
う
な
創
意
工
夫
を
施
し
た
い
。

＊1：アインシュタインの名言から

「
思
い
て
学
ば
ざ
れ
ば
則
ち
殆あ

や
う

し
」

「
メ
モ
の
取
り
方
を
見
直
す
」
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転
期
に
立
つ
経
営
の
視
座
�

「
学
び
て
思
わ
ざ
れ
ば

則
ち
罔
し
」


